
SOLTSZENTIMRE KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

Tanyagondnok 
Munkakör/feladatkör betöltésére. 

 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Tanyagondnoki feladatok elvégzése a szociális 

igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, a személyes gondoskodást 

nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. 

(I.7.) SZCSM rendeletben, illetve a helyi önkormányzati rendelet és a szakmai program alapján. 

A tanyagondnok köteles a központi és helyi szabályoknak megfelelő dokumentációk 

vezetésére. Közvetlen személyes szolgáltatások körébe tartozó alapfeladatok elvégzése. 

Közreműködés a házi segítségnyújtásban, szociális étkeztetésben, családsegítésben. 

Közreműködés a közösségi és szociális információk szolgáltatásában. Egészségügyi ellátáshoz 

való hozzájutás segítése. Kialakult menetrend és igény szerint egészségügyi intézménybe 

szállítás, gyógyszerkiváltás, hivatalos ügyek intézésének segítése, közösségi programok 

szervezésében való részvétel, önkormányzati gépjármű vezetése, gyermekszállítás. 

Felelősséget vállal a tanyagondnoki gépjármű szabályos használatáért.  

 

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy 

FEOR besorolás: 3511 Szociális segítő 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 
Határozatlan, teljes munkaidő (heti 40 óra),  

Munkavégzés helye: Soltszentimre  

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 

feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap 

címe stb.): A pályáztató 4 hónap próbaidőt köt ki a Kjt-ben írtak szerint. A pályázati kiírással 

kapcsolatban további információt Rakonczay Mária Hermina jegyző nyújt a 06-78/445-344 

telefonszámon. Az illetmény megállapítására a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 

évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban 

történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet előírásainak megfelelően. 

Pályázati feltételek 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 
- Büntetlen előélet 

- Cselekvőképesség 

- Magyar állampolgárság 

- Erkölcsi bizonyítvány 
Elvárt végzettség/képesítés: 
Befejezett 8. osztály, alap- és középfokú részszakképesítések, felnőttképzési szakmai 

végzettség, speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség, vagy részszakma (középfokú 

szakképzettség), Egyéb végzettség, Befejezett 8. általános iskolai végzettség 

 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 

Tanyagondnoki alapképzés megléte, vagy a képzés megszerzésének kinevezéstől számított 

1 éven belüli vállalása. 

Járművezetői engedély kategória: B 

 



Pályázat elbírálása során előnyt jelent 
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 

 

Egyéb pályázati előnyök: 

- legalább 5 év gépjárművezetői gyakorlat 

- hely- és környezet ismeret 

- szociális területen szerzett tapasztalat 

- soltszentimrei lakó-, vagy tartózkodási hely, és életvitelszerű helyben lakás 

 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 

Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 

nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul. 

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025.03.20. 16:00 

Pályázat benyújtásának módja: 

Lezárt borítékban személyesen vagy postai úton, a pályázatnak a Soltszentimre Község 

Önkormányzatának címére történő megküldésével (6223 Soltszentimre, Hősök tere 1.) Kérjük 

a borítékon feltüntetni a munkakör megnevezését: „Tanyagondnok”. 

A pályázat elbírálásának módja: Soltszentimre Község Önkormányzatának Képviselő- 

testülete dönt a pályázat elbírálásáról. A kiíró fenntartja magának a jogot, hogy a pályázati 

eljárást eredménytelennek nyilvánítja.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.04.30. 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.05.01. 

Publikálás tervezett időpontja: 2025.02.22. 

 

A pályázati eljárás előkészítésével és lefolytatásával kapcsolatos feladatokat Soltszentimre 

Község Önkormányzatának jegyzője látja el. 

 
 


